
（別紙３）

〜 2025年 1⽉ 31⽇

（対象者数） 29名 （回答者数） 24名

〜 2025年 1⽉ 31⽇

（対象者数） 11名 （回答者数） 10名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
ご⾃宅や学校での様⼦を今まで以上に聞き取りを⾏
い、⼦どもがどう感じ取っていたのか等を分析してい
く。

2 訓練実施の際に、様々な非常事態への備えを準備する

3
特定のスタッフだけが出来る支援が増えていかないよ
うに他のスタッフとも支援の内容を共有していく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
感染症のことを踏まえて屋外やICTを活用した開催の実
施の有無を検討する。

2 ICTを活用した開催の実施の有無を検討する。

保護者への説明等
(特に⽇頃の⼦どもの様⼦や保護者に対しての面談や助

言等)

ご家族へ活動の様⼦などを詳細に伝えるようにしてい
る。その為にも活動の前後の様⼦はどうだったか、他の
⼦どもとのやり取りの中でどう感じていたのか等を分析
して伝えるようにしている。

非常時等の対応
定期的に訓練等を実施してご家族へも共有をすることで
非常事態でのより良い対応の仕⽅を⽇々模索している。

適切な支援の提供
⽇々の活動が慢性化しない為に、外出先の検討や活動の
質を上げるための研修など意欲的に取り組んでいる。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者会等の開催による保護者同士の連携
感染症の流⾏による開催実施の困難さが課題の要因と考
える

学校や他事業所等との連携
感染症の流⾏による会議等の実施が減少したことでの情
報共有不⾜

○従業者評価有効回答数

○事業者向け⾃己評価表作成⽇ 2025年 2⽉ 21⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ハートリンク放課後等デイサービス磯⼦

○保護者評価実施期間 2025年 1⽉ 3⽇

○保護者評価有効回答数

2025年 1⽉ 3⽇

事業所における⾃己評価総括表公表


